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LE DEVELOE’PEMENT DES
COMPETENCES

L’EVOLUTION
PROFESSIONNELLE

LA REPRISE OU LA QREATION
D’ACTIVITE

L’EQUILIBRE VIE PERSO / VIE
PRO - SENS AU TRAVAIL

LA MOBILITE INTERNE OU
EXTERNE

EN EVOLUTION
PROFESSIONNELLE

Un SERVICE GRATUIT, CONFIDENTIEL ET INDIVIDUALISE qui permet aux
ACTIFS (occupés ou non)
o de faire le point sur leur situation professionnelle,
o de construire et vérifier la faisabilité de leur projet de reconversion
professionnelle,
o delesaccompagner dans leurs démarches.
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GRATUIT CONFIDENTIEL, ACCESSIBLE NEUTRE IMPARTIAL

LA SANTE AU TRAVAIL

Pour identifier le bon CEP
mon-cep.org

L’Apec accompagne les cadres et les jeunes dipldémés a partir de bac+3 en poste ou en
recherche d’emploi, aide a la réussite des recrutements des cadres en particulier des TPE/
PME et éclaire 'action des acteurs de 'emploi par le biais des études publiées sur le site :

avenir
actifs

& SALARIES DE DROIT PRIVE NON-CADRES ET INDEPENDANTS e
Avenir Actifs Nouvelle-Aquitaine accompagne les salariés du secteur privé non-cadres
et les travailleurs indépendants dans leur parcours et leurs choix professionnels, quel
que soit leur situation, leur questionnement ou l'avancement de leur projet.

https://avenir-actifs.org/
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SITUATION DE HANDICAP

Cap emploi informe, conseille, accompagne employeurs et salariés dont le handicap
constitue un frein a U'emploi, face a une problématique d’évolution, de transition
professionnelle et de maintien dans U'emploi.

https://www.capemploi.info/
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DEMANDEURS D’EMPLOIS =, oo Travai

France Travail accompagne les demandeurs d’emploi a faire le point sur leur situation
grace a une démarche personnalisée et co-construite, ayant pour objectif la
concrétisation du projet professionnel.

https://www.francetravail.fr/region/nouvelle-aquitaine/

q Association Régionale
O’é des Mtssmns Locales
JEUNES DE MOINS DE 26 ANS

Les Missions Locales accompagnent les jeunes de 16 a 25 ans dans leur parcours
d’insertion sociale et professionnelle a travers un soutien personnalisé pour trouver
un emploi, une formation, ou résoudre des problématiques du quotidien.

https://arml-na.fr

TRANSITIONS
SALARIES DU SECTEUR PRIVE pRO S

Transitions Pro Nouvelle-Aquitaine aide les salariés du secteur privé a concrétiser leur
projet de reconversion professionnelle grace a différents dispositifs, notamment de
financement.

https://www.transitionspro-na.fr
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